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KATA PENGANTAR

Menjadi universitas yang unggul, berkarakter budaya, dan berwawasan
lingkungan merupakan visi Universitas Cenderawasih sebagaimana tertuang dalam
Rencana Strategis Universitas Cenderawasih Tahun 2021 - 2025. Sedangkan misi
Universitas Cenderawasih adalah: 1) Menyiapkan lulusan yang cerdas dan kompetitif
yang berwawasan budaya dan lingkungan; 2) Mengembangkan ilmu pengetahuan,
teknologi dan seni berbasis budaya dan lingkungan; dan 3) Meningkatkan mutu tata

kelola pendidikan tinggi yang terintegrasi.

Seiring dengan visi dan misi tersebut, dalam Peraturan Menteri Pendidikan
Nasional Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2010 Tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Cenderawasih, Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(LPPM) adalah unsur pelaksana akademik di bawah rektor yang melaksanakan
sebagian tugas dan fungsi Uncen di bidang penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat. LPPM mempunyai tugas melaksanakan, mengkoordinasikan, memantau
dan menilai pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta
ikut mengusahakan dan mengendalikan administrasi sumber daya yang diperlukan.
Bercermin pada negara-negara maju, salah satu faktor utama yang mendukung
kemajuan mereka adalah kualitas pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat
yang terus-menerus berkembang dan bergerak ke depan.

Buku Panduan Pengabdian Universitas Cenderawasih ini memuat kebijakan dan
mekanisme pengelolaan pengabdian yang pendanaannya berasal dari DIPA PNBP
Universitas Cenderawasih. Selain kebijakan dan mekanisme pengelolaan
pengabdian, buku ini juga menguraikan penjelasan rinci tentang cara pengajuan,
seleksi proposal, monitoring dan evaluasi pelaksanaan, pelaporan kemajuan hasil
pengabdian (progress report), pelaporan hasil akhir pengabdian, serta luaran

pengabdian berupa publikasi dan atau paten/HKI.

Panduan ini penting diterbitkan dan diperbaharui mengingat dalam
pelaksanaan pengabdian di lingkungan Universitas Cenderawasih, Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat masih mengidentifikasi adanya

kekurang-efisienan dalam pelaksanaan dan pengelolaan pengabdian. Oleh karena itu
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panduan ini diharapkan menjadi acuan bagi dosen pengabdi di lingkungan
Universitas Cenderawasih dalam melaksanakan pengabdiannya, sehingga kualitas
pelaksanaan dan hasil pengabdian dapat dipertanggungjawabkan secara lebih baik
tanpa mengurangi kreativitas para pengusul dan pengelola pengabdian di tingkat

program studi, jurusan, fakultas, bahkan di tingkat universitas.

Jayapura, Januari 2023

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
Universitas Cenderawasih

Prof. Rosye H.R. Tanjung, M.Sc.,Ph.D.
NIP. 196203031987032004
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LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
UNIVERSITAS CENDERAWASIH

VISI DAN MISI

1.

Visi

LPPM Universitas Cenderawasih sebagai lembaga berkualitas dan terkemuka
bertaraf internasional dalam penelitian dan pemberdayaan masyarakat berbasis
ilmu pengetahuan, teknologi, dan sosial budaya dalam mewujudkan academic
excellence.

. Misi:

Mendorong, memfasilitasi, meningkatkan dan mengembangkan kerja sama
kemitraan serta kerja sama penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, baik
internal maupun eksternal secara efektif dan efisien dengan memperhatikan

keunggulan lokal dan keunggulan komparatif alam Papua.

TUJUAN

1.

Mendukung perkembangan dan kemajuan penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat menuju universitas riset (research university).

. Mengembangkan program-program penelitian dengan memanfaatkan keunggulan
komparataif alam dan budaya Papua yang dapat didayagunakan dalam rangka
meningkatkan kualitas pendidikan dan kesejahteraan masyarakat.

. Mengembangkan program-program pemberdayaan masyarakat yang berbasis
hasil penelitian dan yang relevan dengan kebutuhan masyarakat.

. Terbentuknya dan berkembangnya Kkemitraan dalam rangka transfer ilmu
pengetahuan dan teknologi ke masyarakat serta terciptanya program penelitian
dan pemberdayaan masyarakat secara berkelanjutan.

. Menjadikan wahana kepakaran dan keunnggulan posisi Universitas Cenderawasih
dalam masyarakat.

. Membangun akses terhadap sumber daya penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat melalui kemitraan strategis serta memandu perkembangan dan

perubahaan yang dilakukan masyarakat melalui kegiatan penelitian dan
pengabdian masyarakat yang inovatif, bermutu dan tanggap terhadap

perkembangan lokal Papua dan global.
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PROPOSAL DAN LAPORAN PENGABDIAN

A. LATAR BELAKANG

Sebagai perguruan tinggi yang masuk dalam Kkriteria “baik sekali” di bidang
pengabdian kepada masyarakat, Universitas Cenderawasih  senantiasa
membangun suasana akademik yang Kkondusif bagi perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi melalui berbagai kegiatan pengabdian. Berbagai skema
pengabdian kompetitif bagi dosen telah disediakan, baik menggunakan sumber
dana DIPA yang dikelola oleh universitas maupun yang bersumber dari luar

universitas.

Kualitas pendidikan di perguruan tinggi sangat dipengaruhi oleh kualitas
sumber daya manusia yang terlibat dalam proses pendidikan tersebut. Dosen yang
merupakan komponen utama dalam proses pendidikan dituntut untuk selalu
mengembangkan ilmu pengetahuan, teknologi dan budaya (IPTEKBUD) yang
dapat menjadi sumber energi bagi proses pendidikan dan pelayanan kepada
masyarakat. Dengan demikian maka akan dapat dihasilkan lulusan yang mempunyai
pengetahuan tinggi serta penguasaan ilmu pengetahun dan teknologi yang sangat
baik. Untuk mencapai kualifikasi ini, diperlukan pula proses pengembangan
karakter bagi dosen/peneliti di Lingkungan Universitas Cenderawasih untuk
mencapai kemampuan kerja sama yang baik, memiliki jiwa kepemimpinan, serta
pengalaman yang memadai dalam kegiatan penelitian, pengabdian masyarakat,
serta kemampuan mengekspresikan gagasan dan hasil- hasil kegiatan ilmiah dalam

bentuk tulisan.

Perkembangan pengabdian di Universitas Cenderawasih dirancang sesuai
dengan academic milestones yang akan dicapai Universitas Cenderawasih.
Academic milestones diarahkan pada internasionalisasi bidang pendidikan,
penelitian dan publikasi, pengabdian dan publikasi serta penjaminan mutu.
Sebagai salah satu bidang yang akan diarahkan pada internasionalisasi, maka
bidang pengabdian dan publikasi mengembangkan roadmap pengabdian (2020-
2024) untuk memberi arah pengabdian disinkronkan dengan visi, misi, dan tujuan
LPPM serta program kerja Rektor UNCEN Tahun 2021-2025. Implementasi dari
roadmap pengabdian yang telah sinkron dengan visi-misi akan dapat

mengakselerasi pencapaian kinerja pengabdian dan untuk mencapai 10
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indokator pengabdian. Ada 10 indikator pengabdian yang bisa dipilih untuk dicapai
oleh dosen pelaku pengabdian, antara lain :
1. Publikasi jurnal ilmiah
2. Publikasi prosiding
3. Publikasi di media
. Dokumentasi pelaksanaan

. Keynote surat/ invited atau temu ilmiah

4
5

6. Pembicara ilmiah
7. Kekayaan intelektual

8. Buku

9. Mitra non produktif ekonomi

10. Mitra produktif ekonomi

B. TUJUAN

Tujuan pengabdian Universitas Cenderawasih adalah untuk memacu
kreativitas dosen/pengabdi dalam menciptakan karya inovatif pengabdian yang
bermanfaat bagi dirinya dan lingkungannya dalam bentuk kerja sama pengabdian di
antara sesama tim pengabdi untuk menghasilkan karya dalam bidang yang

ditekuninya.

Kegiatan pengabdian dilaksanakan sebagai salah satu model pengabdian
kompetitif yang diperuntukkan bagi dosen produktif, dengan lama pengabdian 6
bulan dan dana pengabdian sebesar Rp. 12.000.000,-. Dalam proses seleksi, bila
dirasa perlu pengusul diundang untuk memaparkan usul pengabdiannya di

hadapan reviewer/evaluator yang ditunjuk.

Tujuan dari pelaksanaan pengabdian adalah:

1. Mengembangkan pengabdian yang berbasis pada roadmap pengabdian UNCEN
dan Riset Unggulan Universitas Cenderawasih;

2. Menghasilkan karya pengabdian strategis nasional berupa bio-excellent product
maupun model-excellent yang dapat menyelesaikan masalah nasional, regional,
pemerintah daerah dan Masyarakat Papua;

3. Meningkatkan 10 capaian indicator pengabdian

4. Meningkatkan kualitas materi perkuliahan dengan adanya pengayaan dengan

cara dimasukkannya hasil-hasil pengabdian sebagai materi ajar.
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C. KETENTUAN UMUM

Syarat-syarat dosen pengabdi Universitas Cenderawasih yang dapat
mengajukan usulan pengabdian adalah sebagai berikut

1. Ketua pengabdi dan anggota (pengusul proposal) adalah dosen Universitas
Cenderawasih yang aktif, tidak sedang tugas belajar, memiliki NIDN, dan ID
SINTA.

2. Ketua pengusul pengabdian WAJIB memiliki satu atau dua anggota.

3. Nama ketua dan anggota harus ditulis lengkap dan tidak disingkat.

4. Seorang dosen dapat mengusulkan satu proposal pengabdian sebagai ketua
pengabdi dan dapat menjadi satu kali anggota, baik dalam pengabdian maupun
penelitian (misalnya Si A sudah menjadi ketua di pengabdian maka Si A tidak
dapat lagi menjadi ketua di penelitian, tetapi masih berhak satu kali menjadi
anggota di pengabdian atau satu kali menjadi anggota di penelitian).

5. Anggota pengabdian harus memberikan persetujuan tertulis bermaterai
(Rp. 10.000).

6. Proposal yang diusulkan seorang dosen dimungkinkan untuk didanai jika
memenuhi kualifikasi seleksi.

7. Pengusul tidak memiliki tanggungan laporan atau kewajiban lain terkait
pengabdian di tahun-tahun sebelumnya yang belum diselesaikan. Jenis
tanggungan adalah hasil validasi tim LPPM sesuai data yang ada di LPPM dan
batas waktu penyelesaian tanggungan, tanggal 15 Februari setiap tahunnya.

8. Usulan ditulis menggunakan kertas HVS ukuran A4, jumlah halaman maksimal
20 termasuk lampiran (dimulai dari pendahuluan), jenis huruf Times New
Roman, ukuran huruf (font) 12, spasi 1,5, rangkap 3 (tiga) hard copy dengan
sampul berwarna putih (dijilid semilux).

9. Ketua tim atau salah satu anggota yang ditunjuk wajib menghadiri dan
mempresentasikan hasil kegiatan pengabdian pada kegiatan seminar hasil
pengabdian yang dilaksanakan di LPPM UNCEN.

10. Format proposal meliputi:

A. Judul
B. Ringkasan proposal (ringkasan pengabdian tidak lebih dari 500 kata yang
berisi latar belakang pengabdian, tujuan dan tahapan metode pengabdian,

dan luaran yang ditargetkan)

Panduan Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UNCEN 2023 3



C. Pendahuluan
- Latar belakang pengabdian tidak lebih dari 500 kata yang berisi latar

belakang dan permasalahan dalam pengabdian, tujuan khusus, dan
urgensi pengabdian. Pada bagian ini perlu dijelaskan uraian tentang
spesifikasi khusus terkait dengan skema
- Tujuan dan manfaat pengabdian

D. Tinjauan pustaka tidak lebih dari 1000 kata dengan mengemukakan state of
the art dan wajib menampilkan peta jalan (road map) pengabdian

E. Metode pengabdian atau cara untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan
ditulis tidak melebihi 600 kata. Bagan pengabdian harus dibuat secara utuh
dengan penahapan yang jelas, mulai dari awal bagaimana proses dan
luarannya, dan indikator capaian yang ditargetkan. Di bagian ini harus juga
mengisi tugas masing-masing anggota pengusul sesuai tahapan pengabdian
yang diusulkan

F. Jadwal Pengabdian

G. Daftar pustaka disusun berdasarkan urutan abjad. Hanya pustaka yang
disitasi pada usulan pengabdian yang dicantumkan dalam daftar pustaka.

H. Rencana anggaran biaya pengabdian

[. Lampiran

10. Proposal soft copy diunggah melalui aplikasi http://simpel.uncen.ac.id/ paling

lambat tanggal 15 Februari 2023, pukul 24.00 WIT sedangkan hard copy
diserahkan tanggal 20 Februari - 3 Maret 2023 Jam 15.00 WIT ke alamat
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) Universitas
Cenderawasih Gedung LPPM UNCEN Lantai 1 Kampus Baru Perumnas III
Waena - Jayapura

11. Hanya pengabdi yang telah mengunggah melalui aplikasi

http://simpel.uncen.ac.id/ yang dapat menyerahkan hard copy proposalnya.

12. Proposal yang tidak memenuhi kriteria di atas, tidak akan diproses.

13. Proposal yang di usulkan dosen pengabdi dimungkinkan untuk didanai jika
memenuhi kualifikasi seleksi
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D. JADWAL KEGIATAN

No. Jenis Kegiatan Rencana Jadwal
1. | Call for proposal 30 Januari 2023
Upload proposal pengabdian melalui aplikasi i .
2 http://simpel.uncen.ac.id/ 12 - 15 Februari 2023
Penyerahan hard copy proposal pengabdian 20 Februari - 3 Maret 2023
4. | Evaluasi proposal 5-10 Maret 2023
5 Pengumuman proposal didanai 16 Maret 2023
6 Penandatanganan kontrak dan pencairan 10 - 11 Aoril 2023
* | Dana Tahap I (pertama)(70%) B pr
7. | Pelaksanaan kegiatan 20 Maret - 22 September
2023
. Upload l_aporan akhir pgngabdian melalui aplikasi 22 - 29 Oktober 2023
http://simpel.uncen.ac.id/
Penyerahan laporan akhir dan naskah publikasi i
% siap kirim (atau yang telah terpublikasi) 2 - 6 Oktober 2023
10. | Seminar Hasil Pengabdian 23 - 26 Oktober 2023
11. | Pencairan Dana Tahap II (30%) 1 - 3 November 2023

E. KRITERIA DAN MEKANISME SELEKSI
Mekanisme penilaian didasarkan atas desk evaluasi (persyaratan
administrasi) dan kelayakan proposal pengabdian yang diajukan ke Lembaga
Penelitian dan Pengabdian kepada
Masyarakat (LPPM).
Penilaian dilaksanakan oleh oleh tim evaluator yang terdiri dari internal
reviewer dari Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM)
terdaftar reviewer di BIMA kemdikbud

UNCEN yang telah sebagai

dan/atau external reviewer yang berkompeten di bidangnya.

No. Kriteria Skor

1. | Kreativitas dan orisinalitas usulan pengabdian: kesesuaian judul 20
pengabdian dengan road map pengabdian yang ditetapkan dan
disesuaikan dengan tingkat keberhasilan pengabdian

2. | Perumusan masalah dan tujuan pengabdian kemutakhiran dan 25
inovasi

3. | Kejelasan dan ketepatan metode serta tinjauan pustaka 25

4. | Luaran yang akan diperoleh (outcome excellency): pentingnya 20
pengabdian dan hasil pengabdian yang direncanakan

5. | Kelayakan usulan riset (jadwal, personalia, biaya, sumber daya 10
peralatan, dan sarana prasarana penunjang)
Total 100
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F. BESARAN DANA PENGABDIAN

Jumlah dana maksimum yang diusulkan melalui Pengabdian PNBP Universitas

Cenderawasih sebesar Rp. 12.000.000,- (Dua Belas Juta Rupiah) per proposal

untuk periode 6 (enam) bulan pengabdian.

G. LAIN-LAIN

1.

Usulan pengabdian diwajibkan mengikuti format sampul, format halaman

pengesahan dan struktur usulan seperti terlampir;

. Dana kegiatan akan diberikan bagi pemenang dalam dua tahap, masing-masing

70% setelah penandatanganan kontrak, dan 30% setelah laporan akhir

dikumpulkan dan direview oleh tim reviewer.

. Pengabdian dapat dihentikan akibat kelalaian, diberi sanksi tidak

diperkenankan mengajukan usulan ke seluruh sumber pendanaan yang melalui

LPPM Universitas Cenderawasih dalam kurun waktu 2 tahun berturut-turut.

. Setelah pengabdian selesai para peneliti harus menyajikan hasil pengabdiannya

dalam forum seminar dan menunjukkan serta menyerahkan laporan akhir
beserta 3 eksemplar laporan akhir beserta soft copy (file utuh laporan harus
disatukan/berada di dalam satu folder; bukan tiap-tiap bab berada dalam folder
yang terpisah) dan bukti-bukti terhadap capaian dan luaran yang dihasilkan

oleh pengabdian yang telah dilaksanakan dan disesuaikan dalam proposal.

. Luaran pengabdian adalah prosiding / publikasi jurnal ilmiah dan atau

prosiding dan atau buku dan capaian indikatorpengabdian lainnya
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Lampiran 1.

SAMPUL DEPAN PROPOSAL

Sampul depan berwarna PUTIH. Format sampul depan selengkapnya seperti contoh

berikut:

PROPOSAL PENGABDIAN PNBP

Bidang lImu

\‘:go

(logo berdiameter 3,5 cm warna kuning coklat)

JUDUL PENGABDIAN
OLEH:

(0= 0= (Ketua)
NIP oo
(02 0= (Anggota)
NIP. o

(PROGRAM STUDI)
(FAKULTAS)
UNIVERSITAS CENDERAWASIH
(Bulan)......... , (tahun)..........
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©®Now;m

Lampiran 2.

HALAMAN PENGESAHAN

Judul
Bidang Pengabdian
Ketua Pengabdi

TS @ e a0 o

Nama Lengkap

. NIP

NIDN

. ID SINTA

Disiplin [lmu
Pangkat, Gol./Ruang
Jabatan Fungsional

. Fakultas

Program Studi
Nomor HP

Anggota Pengabdi

a
b
C.
d
e.
f.
8
h
i
j

. Nama Lengkap
. NIP

NIDN

. ID SINTA

Disiplin Ilmu
Pangkat, Gol./Ruang

. Jabatan Fungsional
. Fakultas

Program Studi

. Nomor HP

Lokasi Pengabdian

Lama Pengabdian

Jumlah biaya yang diusulkan
Sumber dana

Mengetahui:
(pimpinan fakultas)

L R
PNBP Universitas Cenderawasih Tahun 2023
Jayapura, ........ccceeeeiiieenene 2023
K etua Pengabdi
(NAMA) ..o
NIP e
Menyetujui,

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada M asyarakat

Universitas Cenderawasih

Prof. Rosye H.R. Tanjung, M.Sc.,Ph.D.

NIP. 196203031987032004
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Lampiran 3.

FORMAT PROPOSAL
A. Judul
B. Ringkasan Proposal
C. Pendahuluan
- Latar Belakang
- Tujuan dan Manfaat Pengabdian
D. Tinjauan Pustaka dan Peta Jalan (Road map) Pengabdian
E. Metode Pengabdian IIl. Jadwal Pengabdian IV. Daftar Pustaka
F. Justifikasi Anggaran (mengacu ke lampiran 4)
G. Lampiran
a. Biodata Ketua Pengabdi (lihat lampiran 5A)
b. Biodata Anggota Pengabdi (lihat lampiran 5B)
c. Surat Pernyataan Target dan Capaian Luaran Pengabdian (lihat lampiran 7)
d. Surat Pernyataan dari ketua bahwa judul pengabdian yang diusulkan
tidak pernah didanai dari manapun (lihat lampiran 8 )

e. Surat Pernyataan Kesediaan Anggota (lihat lampiran 9)

-

Surat Pernyataan Tidak Sedang Menjalankan Tugas Belajar Atau Izin Belajar

(lihat lampiran 13)
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Lampiran 4.

FORMAT JUSTIFIKASI ANGGARAN

4.1. Peralatan Penunjang

No. Peralatan/Bahan

Volume

Satuan
(Rp.)

Biaya Satuan

(Rp.) (Rp.)

Jumlah Biaya

Peralatan penunjang

Peralatan penunjang

Peralatan penunjang

Peralatan penunjang

G W N e

dst.

SUB TOTAL (Rp.)

4.2. Belanja Jasa

a. Perjalanan

NO. Tujuan

Volume

Biaya Satuan

(Rp.) (Rp.)

Jumlah Biaya

Perjalanan ke tempat/kota

Perjalanan ke tempat/kota

1.
2.
3. | Perjalanan ke tempat/kota

4. | Perjalanan ke tempat/kota

SUB TOTAL

. Bahan habis pakai

No. Material

Volume

Biaya Satuan

(Rp.) (Rp.)

Jumlah Biaya

material 1

material 2

material 3

BN e

material 14

SUB TOTAL

c. Lain-lain

No. Material

Volume

Biaya Satuan
Y (Rp.)

Jumlah Biaya

Sebutkan

Sebutkan

SUB TOTAL
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4.3. Personalia Tenaga Pengabdi beserta Kualifikasinya

Alokasi
Kualifikasi Waktu .
No. Nama/NIDN Bidang llmu (jam/ Uraian Tugas
minggu)
Panduan Pengabdian Repada Masyarakat LPPM UNCEN 2023 11




Lampiran 5A.

BIODATA PENGABDI
5.1. Ketua Pengabdi
[. Identitas Diri
1. Nama Lengkap ettt —e e hr et E e Rt R e R bR b e s e R b e n s
2. Jabatan Fungsional O
3. NIP © eetereeeeereesesieeereeeseeseeseesteeeeeeseenearureeeeteseanaan—rareeeneaneneeeas
4. NIDN ettt tee i et eeeae e eE et e b eRe e A eR ses bR e e e R nent et neneae
5. ID SINTA  eter e e e R e e R R R R r Rt e en e e er s
6. Tempat, Tanggal Lahir @ oo e
7. Nomor HP L e s e s
8. Bidang Keilmuan O
9. Matakuliah yang diampu @ 1. ..o s
2 e ——————————
B e e e
[I. Riwayat Pendidikan
Perguruan Tinggi S1 (sarjana) S2 (magister)
Nama Perguruan Tinggi
Bidang Ilmu
Tahun Masuk

Tahun lulus

Judul Skripsi/Tesis

Nama Pembimbing

[II. Pengalaman Pengabdian

Pendanaan
No. | Tahun Judul pengabdian
Sumber Jumlah (Rp.)
[V. Pengalaman Penulisan Artikel [lmiah dalam Jurnal
No. | Tahun Judul Artikel Volume/Nomor | Nama Jurnal

Panduan Pengabdian Repada Masyarakat LPPM UNCEN 2023 12




V. Penulisan Buku

No. | Tahun Judul Buku Jumlah Nama Penerbit
Halaman
VI. Penghargaan Yang Pernah Diraih
No. | Tahun Jenis Penghargaan Institusi Pemberi

Semua data yang saya isikan dan cantumkan dalam biodata ini adalah benar
dan dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata
dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi dari
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) Universitas

Cenderawasih.

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk memenuhi
salah satu persyaratan dalam pengajuan proposal pengabdian Universitas

Cenderawasih.

Jayapura, .....oeneeneeeseenens 2023
Yang Membuat,

(Nama Pengabdi)
1\\1 0
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Lampiran 5B.

5.2. Anggota Pengabdi
[. Identitas Diri

1. Nama Lengkap e ete et —e— et e eaaes et e s R et et e en s eaeeeeneseneas
2. Jabatan Fungsional © ettt ee oot eeheeeaeeeaEeesEeeaEeeaneeheeaEeaeeenae sheaeseeeeareearee e ees
3. NIP TP R TR
4. NIDN PPN
5. ID SINTA et e eR R R e e e s s s e resre e e
6. Tempat, Tanggal Lahir e s e s
7. Nomor HP e S s
8. Bidang Keilmuan R P TRPR PRSP
9. Matakuliah yang diampu @ 1. ..o e

2 e e

B ————————————

[I. Riwayat Pendidikan

Perguruan Tinggi S1 (sarjana) S2 (magister)

Nama Perguruan Tinggi

Bidang [lmu

Tahun Masuk

Tahun lulus

Judul Skripsi/Tesis

Nama Pembimbing

[II. Pengalaman Pengabdian

Pendanaan

No. | Tahun Judul pengabdian
Sumber Jumlah (Rp.)

[V. Pengalaman Penulisan Artikel [lmiah dalam Jurnal

No. | Tahun Judul Artikel Volume/Nomor | Nama Jurnal
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V. Penulisan Buku

No. | Tahun Judul Buku Jumlah Nama Penerbit
Halaman
VI. Penghargaan Yang Pernah Diraih
No. | Tahun Jenis Penghargaan Institusi Pemberi

Semua data yang saya isikan dan cantumkan dalam biodata ini adalah benar
dan dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata
dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi dari
Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) Universitas

Cenderawasih.

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk memenuhi
salah satu persyaratan dalam pengajuan proposal pengabdian Universitas

Cenderawasih.

Jayapura, .....oeneeneeeseenens 2023
Yang Membuat,

(Nama Pengabdi)
1\\1 0
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Lampiran 6.

CAPAIAN LUARAN PENGABDIAN

Nama Pengabdi
Program Studi

Fakultas

Luaran yang direncanakan dalam proposal pengabdian yang dibiayai DIPA PNBP

Universitas Cenderawasih dan capaiannya:

Status Target Capaian Keterangan
No. Jenis Luaran (Submitted, Accepted, |(Url, dan Nama Jurnal),
Published) Nama Penerbit)
Jayapura, ......ccccceeeivienenennnnnn. 2023
Ketua Tim Pengabdi

Panduan Pengabdian kepada Masyarakat LPPM UNCEN 2023




Lampiran 7.

SISTEMATIKA LAPORAN AKHIR PENGABDIAN

Halaman Sampul Depan
Halaman Pengesahan
Dafatar Isi

Ringkasan

Bab 1. Pendahuluan
A. Latar Belakang
B. Tujuan dan Manfaat Pengabdian

Bab 2. Tinjauan Pustaka
A. State of art
B. Studi Pendahuluan yang telah dilakukan
C. Roadmap pengabdian

Bab 3. Metode Pengabdian
Bab 4. Hasil dan Capaian

Bab 5. Kesimpulan dan Saran
Daftar Pustaka

Lampiran-lampiran:

Surat Pernyataan Tanggung Jawab Belanja (lihat lampiran 12)
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Lampiran 8.

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS CENDERAWASIH
(FAKULTAS)

SURAT PERNYATAAN JUDUL TIDAK PERNAH DIDANAI

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama
Nomor Induk Pegawai
NIDN
ID SINTA
Nomor HP

menyatakan bahwa pengabdian saya yang berjudul:

bersifat original dan belum pernah didanai dari sumber manapun. Bilamana di
kemudian hari ditemukan ketidaksesuaian dengan pernyataan ini, maka saya sebagai
ketua bersedia dituntut sesuai ketentuan yang berlaku dan mengembalikan seluruh

biaya yang sudah diterima ke kas negara.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya.

Jayapura, ................... 2023
Yang Menyatakan

Meterai
Rp. 10.000

(nama)
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Lampiran 9.

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS CENDERAWASIH
(FAKULTAS)

SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN ANGGOTA

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Nomor Induk Pegawai

NIDN
ID SINTA
Nomor HP

menyatakan bersedia menjadi anggota dari dosen pengabdi di bawah ini:

Nama

Nomor Induk Pegawai
NIDN

ID SINTA

Nomor HP

dalam pengabdian yang berjudul:

yang diusulkan dalam pengabdian sumber dana PNBP (Penerimaan Negara Bukan
Pajak) Universitas Cenderawasih Tahun Anggaran 2023 pada Lembaga Penelitian

dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Cenderawasih.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya.

Jayapura, .......ccceeenenen. 2023
Yang Menyatakan

Metera
Rp. 10.000

(nama)
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Lampiran 10.

SAMPUL DEPAN LAPORAN AKHIR

Sampul depan berwarna PUTIH. Format sampul depan selengkapnya seperti contoh

berikut:

LAPORAN AKHIR PENGABDIAN
UNIVERSITAS CENDERAWASIH

~

S

(logo berdiameter 3,5 cm warna kuning coklat)

JUDUL PENGABDIAN
(0= ) (Ketua)
NIP oo
(710> (Anggota)
NIP. o

DIBIAYAI OLEH:

PNBP LPPM UNIVERSITAS CENDERAWASIH
SESUAI DENGAN SURAT PERJANJIAN KERJA PENGABDIAN
Nomor: ....../UN20.2.1/AM/2023 Tanggd .............. 2023

(PROGRAM STUDI)
(FAKULTAYS)
UNIVERSITAS CENDERAWASIH
(Bulan)......... , (tahun)..........

Panduan Pengabdian Repada Masyarakat LPPM UNCEN 2023 20



Lampiran 11.

HALAMAN PENGESAHAN LAPORAN AKHIR

1. Judul D ettt ter e e e e e e eaE e e —e e eh et be e eeter nreee it e enreas
2. Bidang Pengabdian © e teeeeeaeeeeeereeseEeeaeeeaeeeeeeseeaeeereeeneesaeeaeeeseeeeneneeareaanrenens
3. Ketua Pengabdi :
a. Nama Lengkap § e e e ee e e e s en e e e e sreen e e e e e
b. NIP L et R e e e e e e e e e e e
c. NIDN TSRS
d. ID SINTA SO P O P TP PSOS PPN
e. Disiplin [Imu S STROPPS
f. Pangkat, Gol./Ruang SO STPTTRTUPTPN
g. Jabatan Fungsional © et eeeeeeeeheee e eaeeeaeeeeeeseeaaEeeeeeheesaEeaaeeeaeeeaeeaseenteenraareaneen
h. Fakultas © et eeeeereeeeeeaeeeeeaeeeeeeeeeseeaeeereeeseeaeeaeeenaeeneene e ereaenrennens
i. Program Studi L et ere e ere e e e sEeeReee e e eesen e e nee e enreenre e
j- Nomor HP © et eeeereeereeeeaeeeesenereeseareeeeearreesearneeeen e reseanre e e eeeennnneeeaen
4. Anggota Pengabdi :
a. Nama Lengkap © et eeeeteeeereeeeeeieeeeesseeaeeeeeeseeaeeereteseesareaaseenaeeaeeneaeeareaanrenens
b. NIP L e e s
c. NIDN L e e s
d. ID SINTA PSSP
e. Disiplin Ilmu © et eeeeteeeereeeeeeieeeeesseeaeeeeeeseeaeeereteseesareaaseenaeeaeeneaeeareaanrenens
f. Pangkat, Gol./Ruang © et eeeeeeeeheee e eaeeeaeeeeeeseeaaEeeeeeheesaEeaaeeeaeeeaeeaseenteenraareaneen
g. Jabatan Fungsional © ettt ee e e e e erEeaEen e e eEeee e ee e R eenRe R ene e e e ereeneens
h. Fakultas § oo et e e saeee e e e s en e e e e ene e en e ne s
i. Program Studi © et eeeeteeeereeeeeeieeeeesseeaeeeeeeseeaeeereteseesareaaseenaeeaeeneaeeareaanrenens
j- Nomor HP © et eeereereeeeeeeeseneeeseneeeserseeseeseaseesiseessieeeaareteneesasseaneessneesanns
5. Lokasi Pengabdian © eeeeeeeeteeeereeaeeeeereeaeeeaeeerseeseeaeeeeeaseesareeaeeenee srenn e saeees e eaens
6. Lama Pengabdian © ettt et eeee et eeateeheeaeeeeeeeeeseeaeeereeehee e aeeesbeeenn e areaenrennens
7. Jumlah biaya yang disetujui LR e
8. Sumber dana : PNBP Universitas Cenderawasih Tahun 2023
Jayapura, ....ccoccevveeveeseesesiens 2023
Mengetahui: K etua Pengabdi
(pimpinan fakultas)
(NAMA) ..o (NAMA) ..o
NIP o NIP e,
Menyetujui,
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada M asyarakat
Universitas Cenderawasih

Prof. Rosye H.R. Tanjung, M.Sc.,Ph.D.
NIP. 196203031987032004
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Lampiran 12.

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS CENDERAWASIH
(FAKULTAS)

SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB BELANJA

Yang bertandatangan di bawah ini:
Nama

Nomor Induk Pegawai

NIDN
ID SINTA
Berdasarkan Surat Perjanjian Kerja Pengabdian Nomor: ........./UN20.2.1/PG/2023
mendapat anggaran pengabdian PNBP sebesar Rp. ......ccccoceviivinnene
jak di t
NO. URAIAN ]UI\éLAH pajaxkyang dipungu
(Rp.) PPN (11%) PPh

Bahan Habis Pakai

Biaya Perjalanan

Biaya Oprasional

R N

(lain-lain)

JUMLAH Rp.

Bukti-bukti pengeluaran anggaran dan asli setoran pajak (SSP/BPN) tersebut di atas
disimpan oleh pengguna anggaran/peneliti.

Apabila dikemudian hari ditemukan penggunaan dana yang tidak sesuai dengan
peraturan yang berlaku, peneliti besedia mengembalikan dana tersebut ke Kkas
negara. Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Jayapura, November 2023
Yang Menyatakan

Metera
Rp. 10.000

(nama)
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Lampiran 13

KOP SURAT UNIT KERJA / FAKULTAS

SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANKAN TUGASBELAJAR ATAU IZIN BELAJAR

Y ang bertanda tangan di bawah ini :

Nama TSP
NIP L et eee— et eee—e e eehe e et e—e et eteateaeaeebeaa et reere e et erenrenen
Agama © e eeerreeeereeeseeeeseeeesseeeeareeesseeeenreeeaneeeaneeeareeaa—eeaaaeenaeeenres
Alamat TR PS PPN
Pengkat, golongan/ruang © et eeeeeeesreeneeereesreesteseesteesteeeeateenteeeeateeateaeeareenteaeenreeteaeens
Jabatan fungsional L et e eeeeeeieeeireeeeeeeteeeeeeareeeneeesteeaiteeateeanteeaeeanteeareeareeareeaans
Tempat dan tanggal lahir © et eeeeeeeeeeeeeereeieeeeteeeeeeareeeneeeateeaeeeareeaeeeareeaaeeareeareeareeaans
Unit kerja © et eeeeeeenreeneeereesreeseeseesteesteeeesteesteeneeareeateeeeareenteaeeareeteneeans

Menyatakan dengan benar bahwa saya tidak sedang menjalani tugas belgar atau izin belgar.

Surat Pernyataan ini saya buat sebagai salah satu persyaratan mengajukan proposal
pengabdian kepada masyarakat PNBP tahun 2023 kepada Lembaga Penelitian dan
Pengabdian kepada Masyarakat. Bila di kemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar,

saya bersedia menerima sanksi sesuai peraturan yang berlaku.

Mengetahui JAYapUra, .....cocvveveecieciee e 2023

Catatan: Surat Pernyataan ini dibuat masing-masing oleh ketua dan anggota.
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PENUTUP

Setelah melalui proses penyempurnaan, Buku Panduan Pengabdian Tahun 2023
akhirnya selesai disusun dan diterbitkan. Buku panduan ini tersusun berkat
dukungan yang baik dari para pimpinan Universitas Cenderawasih maupun dari
segenap pemerhati pengabdi. Untuk itu, rasa syukur patut kita panjatkan kepada
Tuhan Yang Maha Esa karena atas perkenanNya tim penyusun buku panduan ini

telah menyelesaikan tugasnya dengan baik.

Buku panduan ini merupakan acuan yang jelas dalam pelaksanaan kegiatan
pengabdian, khususnya bagi dosen/pengabdi sebagai pelaku kegiatan. Buku panduan
ini dapat juga digunakan sebagai acuan yang jelas oleh pengelola kegiatan
pengabdian, baik di perguruan tinggi maupun di lingkungan Ditlitabmas, termasuk
tim pakar yang mengawal kegiatan pengabdian. Dengan mengacu pada buku
panduan ini, diharapkan para stakeholders Kkegiatan pengabdian ini dapat

menjalankan fungsinya secara lebih baik untuk meraih tujuan yang diharapkan.

Walaupun buku panduan ini telah tersusun namun tidak tertutup kemungkinan
adanya kekurangsempurnaan. Untuk itu, saran dan kritik sangat diharapkan demi
lebih sempurnanya buku pedoman ini untuk periode yang akan datang. Akhirnya
“Selamat Berprestasi” kepada para dosen Universitas Cenderawasih, semoga dapat
mengembangkan dan meningkatkan kompetensi serta kreativitasnya untuk

menyongsong masa depan yang cerah.

Panduan Pengabdian Repada Masyarakat LPPM UNCEN 2023 24 |



